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INTÉGRATION DES ODD DANS LES PLANS NATIONAUX ET 

SECTORIELS PAR LE PROCESSUS MAPS 
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❑ Sur les 105 cibles, 87 sont alignés (soit 83%)

Total

Nombre de Cibles

Cibles à 

Prioriser

Cible 

Priorisée

Cible de 

Mise en 

Œuvre

Cible de 

Partenaria

ts

169 105 40 43 19

❑ un taux de priorisation de 38% pour une moyenne 
de 40% au niveau de l’Afrique

ALIGNEMENT ODD ET PLANS NATIONAUX 

ET SECTORIELS

PRIORISATION ET ACCELERATION DES 

CIBLES DES ODD en RCI

❑ 4 piliers, 18 goulots d’étranglements et 65
accélérateurs dont 11 jugés super accélérateurs ont 

été ressortis

❑ 4 PILLIERS IDENTIFIÉS POUR L'ACCÉLÉRATION DES ODD

❑ DÉVELOPPEMENT SOCIAL ET INCLUSIVITÉ DE LA 

CROISSANCE

❑ CRÉATION DE RICHESSES À TRAVERS LA 

TRANSFORMATION STRUCTURELLE DE L’ÉCONOMIE

❑ ENVIRONNEMENT ET CADRE DE VIE

❑ BONNE GOUVERNANCE



Objectif 4 : Assurer l’accès de tous à une éducation de qualité, sur un pied

d’égalité et promouvoir les possibilités d’apprentissage tout au long de la

vie

Objectif StratégiqueCadre Réglémentaire Plans Spécifiques Sectoriels

En 2025, le système éducatif 

ivoirien assure à tous les enfants 

et adultes une éducation et une 

formation de qualité, équitable 

et inclusive qui prend en compte 

les besoins de transformation du 

citoyen, le rend capable de 

contribuer au développement 

socioéconomique de sa 

communauté et de la société 

ivoirienne, de favoriser la 

cohésion sociale et lui assure 

les capacités de compétitivité 

et d'innovations 

technologiques

• Plan sectoriel de

l’éducation (PSE 2016-

2025)

• Plan stratégique

d’accélération de

l’éducation des filles

(2016-2018)

• Plan stratégique de

réforme de la formation

professionnelle (PSR-

FP 2016-2020)

• Politique Nationale de

l’Enseignement

Supérieur 2019-2025.

• Loi relative à la

scolarisation

obligatoire (PSO)

jusqu’à l’âge de 16

ans promulguée en

septembre 2015

• Loi relative à l’école

inclusive et aux

Classes passerelles



Objectif 4 : Assurer l’accès de tous à une éducation de qualité, sur un pied

d’égalité et promouvoir les possibilités d’apprentissage tout au long de la

vie

• le taux d’achèvement au primaire est passé de 63.9% en 2014 à 80.5% 

en 2018. 

✓ Taux d’Achèvement 

✓ Taux Brut de scolarisation
• le taux brut de scolarisation au primaire (TBS) est passé de 94,72% en

2013-2014 à 101,3% en 2015-2016 et 104,6% en 2017-2018 pour

s’établir à 100,5% en 2018-2019.

• La parité est quasi-parfaite entre les filles et les garçons en 2018.

• Au secondaire il est passé de 53,8% (2014-2015) à 70,5% en 2018-

2019 (66,6% pour les filles et 74,4% pour les garçons).



• le PIB réel par tête a augmenté de plus de 30% entre 2012 et 2018

• le taux de pauvreté s’établit à 46,3 % en 2015, contre 51 % en 2011.

✓ Taux de croissance du PIB/Employé

Objectif 8 : Travail décent et croissance durable

✓ Taux de Chômage

• Taux de Chômage a atteint 6,9% en 2015.

• Taux combiné de chômage de la main d’œuvre potentielle et du sous-

emploi est quant à lui à 27,8%,



• les dépenses des 40% de la population les plus pauvres sont passé

de 12, 6% en 2002 à 18,9% en 2015.

✓ Taux de croissance du revenu par hbts pour les 

40% de la population les plus pauvres

✓ Proportion de personnes vivant avec un revenu de 

plus de 50 % inférieur au revenu moyen

• En 2015, 11,2% de la population (soit 18,2% de femme et 9,5%

d’hommes) vivait avec moins de la moitié du revenu médian.

Objectif 10 : Réduction des inégalités



✓ Amélioration du cadre de gouvernance de la lutte contre les changements 

climatiques

Objectif 13 : Mesures urgentes pour lutter contre les changements

climatiques et leurs répercussions

• Création d’un environnement favorable pour les investissements

climatiques, en faveur du secteur privé.

• Déploiement d’un système éducatif tenant compte, de plus en plus, des

exigences environnementales et climatiques.



Objectif 16 : Paix, justice et institutions efficaces

• la Côte d’Ivoire est passée de la

130ème place en 2012, à la 107e

place en 2015 puis à la 105e place

sur 180 pays en 2018.

✓ Classement de Transparency International sur la 

corruption

✓ Proportion de la population carcérale en instance 

de jugement

• le taux de détention préventive est

passé de 49,28% en 2015 à

33,79% en 2018.

✓ Proportion d’enfants de moins 

de 5 ans ayant été enregistrés 

par une autorité d’état civil,

• Le pourcentage des enfants

de moins de 5 ans enregistrés

à l’état civil est passé de 65%

en 2012 ; à 72% en 2016 et à

75% en 2017



Programme Social 

du Gouvernement

-

PSGouv 2019-2020

Budget Total de 727,5 

milliards de FCFA, 

soit 1,455 milliards de 

$




