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SDG 1 and interlinkages with other SDGs: End Poverty in all its Forms 

Everywhere:  

Lead panelist: Vercilene Dias 

- Thank you, I’m speaking on the behalf of the Stakolder group of communities 
discriminated on work and descent.   

I am Vercilene Dias, legal advisor of the Coordenação Nacional de Articulação 
das Comunidades Negras Rurais Quilombolas (CONAQ), which fights for the 
rights of Quilombola communities at local, regional and national levels. I am from 
Quilombo Kalunga, the first community to be recognized by the UN as an ICCA 
(Indigenous and Local Community Conserved Territory and Areas) in Brazil. We 
have a population of 1.3 million inhabitants, with about 6,000 communities spread 
throughout the country. 

We have always been in this territory and we continue to fight for its continued 
existence, in opposition to the capitalist development that insists on displacing 
the peoples, and fighting for sustainable socioeconomic development for 
subsistence. We want development, but from our point of view; one that does not 
disrespect other forms of life in our community, that does not disrespect the 
environment. 

Unfortunately the Quilombola continue to experience structural and institutional 
racism, which manifests itself in various forms of oppression, discrimination, and 
ethnic-racial segregation, This continues to be  a major obstacle to achieving the 
SDGsThe Quilombola are part of the Communities Discriminated by Work and 
Descent. We represent 270 million individuals across the globe. 

We are the Dalits and Burakumin in Asia, the "slave caste" in The Gambia and 
Mauritania, Quilombola and Palenque in Latin America and the Roma in Europe 
and beyond. These communities share the common experience of living in 
socially segregated societies that discriminate against them based on their 
perceived low social status, often tied to labels such as “unclean” or “polluted”, 
and  tied to traditional professions.      

If we are to end poverty in all its forms everywhere and leave no one behind, 
Member States must commit to transformative action that addresses systemic 
discrimination and structural inequality.  

I call upon Member States to   



● Include specific reference in the  Ministerial Declaration and the Pact for 
the Future to recognize discrimination of marginalized groups including 
communities  discriminated on work and descent, and address 
intersectionality of this discrimination by gender, religious minorities, 
persons with disabilities, LGBTQIAPN+ persons, and other minority 
groups. 

● Recognize that discrimination based on work and descent manifests 
itself in the exclusion and invisibility of these communities from 
sustainable development policies, and in particular the fight against 
hunger and poverty.  

● To ensure representation of all marginalized and excluded groups t 
beyond 2030 towards the Summit of the Future, we recommend that civil 
society engagement is inclusive to allow for the meaningful participation 
of a diverse range of actors  including Major Groups and Other 
Stakeholders. 
 

Thank you very much.  

– 

Español 

ODS 1 e interrelaciones con otros ODS: Poner fin a la pobreza en todas 

sus formas y en todo el mundo: 

Ponente principal: Vercilene Dias  

- Gracias, hablo en nombre del grupo Stakeholder Communities discriminated on 
work and descent.   

 

Soy Vercilene Dias, asesora jurídica de la Coordenação Nacional de Articulação 
das Comunidades Negras Rurais Quilombolas (CONAQ), que lucha por los 
derechos de las comunidades quilombolas a nivel local, regional y nacional. Soy 
de Quilombo Kalunga, la primera comunidad reconocida por la ONU como 
TICCA (Territorio y Áreas Conservadas por Comunidades Indígenas y Locales) 
en Brasil. Tenemos una población de 1. (punto) 3 millones de habitantes, con 
unas 6.000 (seis mil) comunidades repartidas por todo el país. 

Siempre hemos estado en este territorio y seguimos luchando para que siga 
existiendo, en oposición al desarrollo capitalista que insiste en desplazar a los 
pueblos, y luchando por un desarrollo socioeconómico sostenible para la 
subsistencia. Queremos el desarrollo, pero desde nuestra mirada; uno que no 



falte el respeto a otras formas de vida en nuestra comunidad, que no falte el 
respeto al medio ambiente. 

Lamentablemente, los quilombolas siguen sufriendo el racismo estructural e 
institucional, que se manifiesta en diversas formas de opresión, discriminación y 
segregación étnico-racial, lo que sigue siendo un gran obstáculo para la 
consecución de los ODS. Representamos a 270 millones de personas en todo el 
mundo. 

Somos los dalits y los burakumin en Asia, la "casta de esclavos" en Gambia y 
Mauritania, los quilombola y los palenque en América Latina y los romaníes en 
Europa y más allá. Estas comunidades comparten la experiencia común de vivir 
en sociedades segregadas que las discriminan por su percibido bajo estatus 
social, a menudo ligado a etiquetas como "impuro" o "contaminado". 

Si queremos acabar con la pobreza en todas sus formas en todas partes y no 
dejar a nadie atrás, los Estados miembros deben comprometerse a emprender 
acciones transformadoras que aborden la discriminación sistémica y la 
desigualdad estructural.  

Hago un llamamiento a los Estados miembros para: 

● Incluir una referencia específica en la Declaración Ministerial y en el Pacto 
para el Futuro para reconocer la discriminación de los grupos marginados, 
incluidas las comunidades discriminadas por motivos de trabajo y 
ascendencia, y abordar la interseccionalidad de esta discriminación por 
motivos de género, minorías religiosas, personas con discapacidad, 
personas LGBTQIAPN+ y otros grupos minoritarios. 

● Reconocer que la discriminación basada en el trabajo y la ascendencia se 
manifiesta en la exclusión e invisibilidad de estas comunidades de las 
políticas de desarrollo sostenible, y en particular de la lucha contra el 
hambre y la pobreza.  

● Para garantizar la representación de todos los grupos marginados y 
excluidos más allá de 2030 hacia la Cumbre del Futuro, recomendamos 
que el compromiso de la sociedad civil sea inclusivo para permitir la 
participación significativa de una amplia gama de actores, incluidos los  
Major Grupos y Stakeholders. 

Muchas gracias. 


